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о работе Попечительского Совета 
БУ «Сургутский центр социальной помощи семье и детям»  за 2018 год.
Работа Попечительского совета Учреждения проводилась в соответствии с утвержденным Положением о Попечительском совете, планом работы на 2018 год.
 Работа Попечительского совета была направлена на: 
- решение текущих и перспективных задач развития и эффективного функционирования учреждения, улучшение качества его работы;
- привлечение финансовых и материальных средств для обеспечения деятельности учреждения;
- совершенствование  материально-технической базы учреждения;
улучшение  качества предоставляемых социальных услуг;
- организацию оздоровительных мероприятий, конкурсов, смотров, соревнований и других массовых мероприятий;
- повышение квалификации работников учреждения, стимулирование их профессионального развития;
- повышение  информационной открытости учреждения.
В отчетном году состоялось пять заседаний Попечительского совета, одно из которых является внеочередным (решения закреплены протоколами заседаний). Заседания проведены в соответствии с планом работы на 2018 год, были рассмотрены следующие вопросы:
- порядок образования и расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности;
- результаты мониторинга эффективности деятельности учреждения  по привлечению волонтеров и добровольцев;
- результаты  независимой оценки качества условий оказания услуг учреждением;
- итоги летней оздоровительной кампании.
Члены Попечительского совета приняли участие: 
-  в  поздравлении  несовершеннолетних,  зачисленных на социальное обслуживание в учреждение, с новогодними праздниками;
- в награждении и поздравлении сотрудников учреждения с профессиональным праздником.
Основанием  для проведения внеочередного заседания попечительского совета является обращение гр. Д. (от 25.09.2018 №01-ОГ-7883) на некорректное поведение работников учреждения.  В результате заседания  было установлено, что работники учреждения соблюдают требования к служебному поведению, утвержденные  приказом Минтруда от 31.12.2013 №792, нарушений не выявлено. Специалисту  по кадрам Марининой Н.Е. поручено провести повторную техническую учебу с сотрудниками консультативного отделения  по  соблюдению Кодекса этики и служебного поведения.  
Решения, принятые Попечительским советом, укрепляют тенденцию развития учреждения, направлены на взаимное и плодотворное сотрудничество.
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